
 

 

 

 

 
 

 
 

Der Katholische Kirchengemeindeverband Erftstadt-Ville, sucht ab sofort 
 

eine(n) Seelsorgebereichskirchenmusiker/in (m/w/d) (B-Stelle in Vollzeit, unbefristet) 
 

Der KGV Erftstadt-Ville besteht aus 6 Kirchengemeinden. Diese befinden sich in den Ortsteilen: Bliesheim, 
Liblar, Blessem, Köttingen und Kierdorf. In allen Kirchen befinden sich gut gepflegte Pfeifenorgeln und E Pia-
nos/Keyboards. 
 
Wir erwarten: 

• fachliche und organisatorische Leitung der Kirchenmusik im Seelsorgebereich 

• musikalische Gestaltung der Liturgie in all ihren Formen 

• Koordinierung der Kirchenmusik im SB mit den ehrenamtlichen Kräften 

• Leitung und Ausbau des Familienchores/Kirchenchores 

• Neuaufbau eines Kinderchors im Seelsorgebereich, sowie Projektarbeit mit Jugendchor/Firmlingen; 

Chorprojekte mit den anderen Kirchenchören im SB Erftstadt-Ville 

• Singen mit Kindern in unseren 4 KiTas/ggf. Kontaktaufnahme und musikalische Projekte mit der 

Kath. Grundschule Liblar/Musikschule Erftstadt 

• Projektarbeit und Dienstabsprachen mit den SB Kirchenmusikern in der Pastoralen Einheit Erftstadt 

• Zusammenarbeit mit dem Seelsorgeteam und die Mitarbeit in der SB Konferenz innerhalb der Pasto-

ralen Einheit 

• Mitarbeit in der Konferenz der Seelsorgebereichsmusiker(innen) im Rhein-Erft-Kreis 

• Konzerttätigkeit wie Orgelsommer/Advents/Weihnachtskonzerte 

 

Ihr Profil: 

• Sie besitzen einen Studienabschluss in katholischer Kirchenmusik (B-Examen, Diplom, Bachelor) 

• Sie haben Freude am Umgang mit Menschen aller Altersstufen 

• Sie arbeiten zuverlässig, verantwortungsbewusst, strukturiert und selbstständig 

• Mit Ihrer Kreativität und Begeisterungsfähigkeit ist Ihnen der weitere Ausbau der Kirchenmusik ein 
besonders Anliegen 

• Neben der klassischen Kirchenmusik sind Sie auch offen für Neues 

• Sie identifizieren sich mit den Aufgaben, Zielen und Werten der katholischen Kirche 
 

Ihr Gewinn: 

• Die Zusammenarbeit mit einem pastoralen und ehrenamtlichen Team, welches den vielfältigen 
Bereichen der Kirchenmusik aufgeschlossen gegenübersteht 

• Gepflegte und gewartete Orgeln in allen Kirchen des Seelsorgebereichs: 
o St. Barbara: Seifert /Gaida 1956/ 2017, III/Ped, etwa 22 Register mit Setzeranlage 
o St. Alban 1979: Seifert II/18 Register (mit Schwellwerk) 
o St. Michael Seifert II/12 Register mit Ped. voll mechanisch 
o St. Lambertus 1865 Karlscheuer/Mayer 2012 II/19 
o St. Joseph: 1956 Weimbs II/14 
o St. Martinus 1880 Schorn II/15 (historisch mit angeh. Ped) 

• Raum für eigene Ideen und selbstständiges Arbeiten 

• Eine sichere Anstellung, gute Gemeinschaft in den Chorgruppen 

• kollegiales und freundliches Arbeitsklima 



• Vergütung nach KAVO (Kirchliche Arbeits- und Vergütungsordnung) 

• Kirchliche Zusatzversorgung zur Rentenversicherung 

• Möglichkeit Fahrräder zu leasen 

• Exerzitien 

Ihre schriftliche Bewerbung mit aussagekräftigen Unterlagen senden Sie bitte an: 

KGV Erftstadt-Ville, z.H. Herr Christoph Gödde, Bergstr.7 in 50374 Erftstadt, Telefon 02235 922552 

gerne auch per E-Mail an: christoph.goedde@erzbistum-koeln.de 

 

www.pfarreiengemeinschaft-erftstadt-ville.de 

 

Für weitere Rückfragen steht Ihnen auch gerne Regionalkantor Michael Koll zur Verfügung. 

E-Mail: michael.koll@erzbistum-koeln.de Telefon: 01520 1642116 

 

http://www.pfarreiengemeinschaft-erftstadt-ville.de/
mailto:michael.koll@erzbistum-koeln.de

